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Prólogo
Este manual pretende ser una guía práctica de 

ayuda para los tesistas, con respecto al uso 

del estilo de la American Psychological 

Association (APA). Para ello, se ha 

considerado como documento base lo 

presentado en el Manual Básico de Estilo. 

Aquel manual proporcionó pautas principales 

durante varios años para la elaboración de 

distintos manuscritos de los alumnos de 

Centrum PUCP. El Manual Básico de Estilo 

y el Manual para el Tesista: Guía del Estilo 

APA se fundamentan en la 7a ed. del 

Publication Manual de la APA (2019, 2020), 

versión inglesa. Asimismo, se basan en uno 

de los primeros documentos desarrollados 

para Centrum PUCP sobre el estilo APA (6a 

ed.), Observaciones Generales para la 

Redacción de Trabajos Académicos 

(D´Alessio, 2016). El motivo de generar este 

manual es hacer más didáctica la 

presentación del estilo, en cuanto a su uso y 

con más ejemplos. En ese sentido, se espera 

que sea de gran utilidad para la elaboración 

de documentos escritos, principalmente 

trabajos de investigación finales y tesis. 
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Lista de Verificación del Uso del Estilo APA 

El listado indica si el trabajo mantiene el orden de los apartados y guarda similitud 

con los ejemplos mostrados en este Manual para el Tesista: Guía del Estilo APA.  

 Portada. 

 Declaración Jurada de Autenticidad. 

 Agradecimientos. 

 Dedicatorias. 

 Resumen Ejecutivo. 

 Abstract. 

 Tabla de Contenidos. 

 Lista de Tablas. 

 Lista de Figuras. 

 Capítulos.  

 Inician en una nueva página. 

 Siguen los niveles de encabezados, seriaciones, viñetas. 

 Citas apropiadas. 

 Presentación correcta de tablas. 

 Presentación correcta de figuras. 

 Referencias. 

 Apéndices 

 Apéndice A: Declaración de IA 

 Apéndice B, C, etc…con sus Tablas/Figuras numeradas correctamente. 
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Parte I: Manual para el Tesista: Guía del Estilo APA 

A continuación, se explica los criterios más importantes a tomar en cuenta en cuanto 

al uso del estilo APA.  

Formato  

1. Tamaño de papel: A4. 

2. Márgenes de la hoja (superior, inferior, derecho, e izquierdo): 1” o 2.54 cm.  

3. Tipo y tamaño de fuente recomendada: Times New Roman 12 pts.  

Excepciones: 

Figuras: usar una fuente sin serifas (Calibri, Arial o Lucida Sans Unicode, entre 8 y 

14 pts.). 

Pie de página: usar una fuente más pequeña según la configuración predeterminada. 

4. Numeración de las páginas: lado superior derecho.  

5. Longitud del título del trabajo: 12 palabras, requiere ser breve y comprensible. 

6. Interlineado: doble en todo el documento. 

Excepciones:  

Pie de página: sencillo. 

Dentro de las tablas o figuras: simple, 1.5 o doble, con el fin de obtener la mejor 

presentación posible. 

Registro de ecuaciones: está permitido usar triple o cuádruple, en circunstancias 

especiales. 

7. Sangría: 1.27 cm. o 0.5” en los párrafos, o según indique el procesador de texto. 

Excepciones:  

Título de la portada, afiliaciones, “Resumen”, “Referencias”, “Apéndices”: estos se 

centran. 

Resumen: la primera línea del párrafo del resumen estará alineada a la izquierda, sin 
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sangría. 

Títulos y subtítulos (encabezados): según corresponda el nivel. 

Números y títulos de tablas/figuras: sin sangría y alineados a la izquierda. 

El listado de las referencias: se utiliza la sangría francesa de 1.27 cm. 

Estructura  

1. Se recomienda seguir la estructura indicada por la institución. A continuación, se 

brindan los lineamientos para los trabajos de investigación final y tesis: Página de la 

portada, “Declaración Jurada de Autenticidad”, “Agradecimientos”, “Dedicatorias”, 

“Resumen Ejecutivo”, “Abstract”, “Tabla de Contenidos”, “Lista de Tablas”, “Lista 

de Figuras”, texto del contenido (los capítulos), “Referencias” y “Apéndices”. 

2. En los trabajos de investigación final y tesis: la portada se enumera pero no se 

muestra, por lo tanto la página siguiente se presentará con numeración romana en 

minúscula ( “ii”). Desde el “Capítulo 1” se mostrará el número 1, con numeración 

arábiga. 

3. En los trabajos de investigación final y tesis: cada sección (encabezado de nivel 1) 

comenzará en una nueva página. 

Encabezados 

1. Los encabezados se usan para los títulos y subtítulos.  

2. Los encabezados ayudan a dar estructura y orden al documento. Según su nivel de 

importancia se presentan de la siguiente forma: 
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Nivel Formato 

1 Centrado, Negritas, Mayúsculas y Minúsculas 

El texto que continúa comienza en la línea de abajo después de colocar 

la sangría, se mantiene el doble espacio, sin espacios antes o después del 

párrafo, sin espacios libres. 

2 Justificado a la Izquierda, Negritas, Mayúsculas y Minúsculas 

El texto que continúa comienza en la línea de abajo después de colocar 

la sangría, se mantiene el doble espacio, sin espacios antes o después del 

párrafo, sin espacios libres. 

3 Justificado a la Izquierda, Cursivas, Negritas, Mayúsculas y Minúsculas 

El texto que continúa comienza en la línea de abajo después de colocar 

la sangría, se mantiene el doble espacio, sin espacios antes o después del 

párrafo, sin espacios libres. 

4 Sangría, Negritas, Mayúsculas y Minúsculas con Punto Seguido. Por 

lo que el texto continúa aquí hasta terminar el párrafo. 

5 Sangría, Negritas, Cursivas, Mayúsculas y Minúsculas con Punto 

Seguido. Por lo que el texto continúa aquí hasta terminar el párrafo. 

Nota. En un trabajo de investigación final o tesis considerar que el título indicado en la 

portada, el de la “Declaración Jurada de Autenticidad”, “Agradecimientos, 

“Dedicatorias”, “Resumen Ejecutivo”, “Abstract”, “Tabla de Contenidos”, “Lista de 

Tablas”, “Lista de Figuras”, los títulos de los capítulos, “Referencias”, “Apéndices”, 

“Apéndice A” y demás apéndices se presentan como encabezados de nivel 1. Los 

encabezados siguientes se presentarán de acuerdo con las indicaciones de la tabla.  
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3. Evitar tener solo un subtítulo debajo de un nivel, por ello considerar dos subtítulos a 

más o ninguno. 

4. Se recomienda para los trabajos de investigación final y tesis el numerar los títulos 

y subtítulos, porque permite una mejor comprensión del documento. Asimismo, 

solo presentar en la “Tabla de Contenidos” los encabezados hasta el nivel 3. 

5. Cada sección comenzará con el nivel de encabezamiento más alto. 

6. Se recomienda no dejar subtítulos “viudos”, es decir, encabezados que se presentan 

al final de la hoja mientras que su contenido (párrafo) se muestra en la siguiente 

hoja. En este caso, pasar el subtítulo a la siguiente hoja.   

Seriación 

1. La seriación ayuda a entender la organización de los puntos claves del documento. 

Por ello, considerar lo siguiente: 

Dentro de un párrafo: los elementos en serie se identifican con letras en minúsculas 

encerradas en paréntesis, por ejemplo: (a) texto, (b), texto y (c) texto. Se usan las 

comas para separar los elementos, y se reemplazará por puntos y comas si por lo 

menos uno de los elementos está separado por comas internas. 

2. Se pueden usar numeraciones y viñetas en los trabajos de investigación final y tesis. 

3. En cuanto a las numeraciones, se emplearán si indican orden o importancia, para 

ello, usar números arábigos seguidos de un punto, sin paréntesis. Ejemplo: 1.  

4. Las viñetas se usan cuando no existe una connotación de orden o de importancia. 

Emplear viñetas académicas, como puntos o guiones. Se usará el mismo estilo de 

viñeta en todo el documento. 

5. Se recomienda que las numeraciones y viñetas inicien al nivel de la sangría: 0.5”. 
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Citas 

1. Las citas se utilizan para dar crédito a las ideas, pensamientos o frases presentadas 

por autores leídos o escuchados (inclusive fuentes electrónicas, notas de clases, 

conversaciones, entre otros). De no hacerlo, se incurrirá en plagio, sea voluntario o 

involuntario. Por otro lado, si no se citan trabajos previos elaborados por el mismo 

autor se puede incurrir en autoplagio. 

2. Es relevante revisar fuentes académicas. Por ello, buscar en bases o repositorios 

confiables: Scopus, Web of Science, EBSCO, ProQuest, JStor, libros académicos, 

materiales de especialistas reconocidos sobre el tema que se aborda, entre otros.  

Asimismo, escribir correctamente los nombres y apellidos de los autores citados. 

3. Todas las citaciones deben tener su respectiva referencia. 

4. Las citas pueden ser textuales (o directas, cuando se reproduce exactamente las 

palabras del autor, las cuales se separan en dos: hasta menos de 40 palabras y de 40 

a más palabras) y parafraseadas (o indirectas, cuando se redacta con las propias 

palabras al explicar lo que el autor quería decir).  

5. En documentos académicos se recomienda usar las citaciones parafraseadas o 

indirectas, salvo que para mantener la idea original del autor se requiera el uso de 

citaciones directas o textuales como excepción. Las citaciones parafraseadas 

implican analizar lo investigado, pensar críticamente y describir aquellas ideas más 

importantes, dando crédito a la fuente revisada para no incurrir en plagio. 

6. Al citar la fuente revisada, existen dos formas de presentarla: de forma parentética 

(cuando el autor figura dentro del paréntesis, esta se conoce como basada en el texto 

o contenido por ser lo que más se desea destacar) o narrativa (cuando el autor figura 

fuera del paréntesis, porque la cita está basada más en el autor). 
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7. Ambos estilos de citación se pueden usar de forma indistinta, según lo que este 

desee destacar, citando de acuerdo con el estilo de la APA. A continuación, se 

presentan los lineamientos para las citas: 

Tipo de citación Citación parentética Citación narrativa 

Un autor (Zurita, 2025)  Zurita (2025)  

Dos autores (Pizarro & Valdivia, 

2024)  

Pizarro y Valdivia (2024)  
 

Tres autores a más (Arque et al., 2023)  Arque et al. (2023) 

Grupo de autores u organizaciones 

con abreviatura 

  

(Instituto Nacional de 

Estadística e Informática 

[INEI], 2024) 

En adelante (INEI, 2024) 

Instituto Nacional de 

Estadística e Informática 

(INEI, 2024) 

Grupos de autores u organizaciones, 

sin abreviatura 

(Centrum PUCP, 2025)  Centrum PUCP (2025)  

Nota. Cuando las citas son textuales, se adicionará el número de página. Asimismo, 

se indicará el número de página en casos excepcionales, cuando se desee indicar al 

lector que investigue la información en dicha página para complementar su análisis. 

Se reemplazará el año por “s.f.” si no existe fecha y si los trabajos han sido 

aceptados, pero no publicados se escribirá “en prensa”. 

8. Para las citas textuales de menos de 40 palabras: usar comillas, indicar el número de 

página (o párrafo “párr.”, en caso de una página web) y al finalizar la oración 

colocar el punto. Por ejemplo: El líder servicial “demuestra que está al pendiente de 

su equipo, es empático con cada integrante, los ayuda a desarrollarse y los motiva 

según sus intereses” (Rojas, 2025, p. 5). 

9. Para las citas textuales desde 40 a más palabras, no usar comillas sino desplazar 

todo el bloque del texto en 0.5” hacia la derecha y el punto se colocará antes de la 

cita. Por ejemplo: 
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Esta es la sangría del párrafo previo a la citación en bloque de 40 a más 

palabras. Como se observa, la citación en bloque empieza al mismo nivel de la 

sangría de este párrafo:  

Un líder busca servir, por ello demuestra que está al pendiente de su equipo, 

es empático con cada integrante, los ayuda a desarrollarse y los motiva 

según sus intereses. Además, conoce muy bien a cada uno de ellos, no 

porque los desea liderar sino porque los valora como personas que pueden 

crecer y hasta incluso superarle, por eso se coloca a su disposición para que 

ellos puedan dar lo mejor de sí mismos. (Rojas, 2025, p. 5)    

10. Para referir a una página, usar (p.) y para varias (pp.). Por ejemplo: p. 57, mientras 

que pp. 55-57. Para párrafos, como en páginas web, usar (párr.).  

11. Evitar tener pocas citas, así como muchas citas del mismo autor en cada oración 

cuando el tema no ha cambiado. La primera puede producir plagio/autoplagio. La 

segunda, distraerá al lector; por ello citar la fuente en la primera oración y utilizar 

conectores para las siguientes oraciones, dando a conocer que se está usando la 

misma fuente. 

12. Se citará siempre al autor original. En caso de no poder revisar la obra original se 

citará al autor secundario dando siempre el crédito al autor original. Para estas citas 

secundarias, incluir la fecha de la cita primaria en la cita de la fuente secundaria, si 

se conoce el año de publicación. Por ejemplo: Valdez (2025, como se citó en 

Sánchez, 2023). En estos casos solo se colocará en “Referencias” al autor revisado 

(fuente secundaria). 

13. Se recomienda, en cuanto a la estructura gramatical, presentar las ideas del autor en 

pasado, dado que estas han sido recogidas hace algún tiempo, que no es el tiempo 

presente. Por ejemplo, Valdez (2019) indicó… 
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14. No usar coma entre sujeto y verbo. Por lo tanto, es incorrecto colocar, por ejemplo: 

Valdez (2019), indicó.  

15. Uso de et al.: se empleará en todas las citas con tres a más autores, excepto exista 

ambigüedad con respecto a la fuente.  

16. URL y DOI: los recortes de URL por un programa de procesamiento de texto son 

válidos. 

17. Las entrevistas personales, cartas privadas, e-mails, WhatsApp, mensajes de texto, 

chats en línea, comunicaciones telefónicas, discursos en vivo, conferencias en aula 

no grabadas, cartas y similares son consideradas comunicaciones personales y 

requieren ser citadas, pero no se colocarán en Referencias. Se citarán con la sigla 

del nombre del autor y apellido del entrevistado, asimismo se indicará la fecha 

exacta. Ejemplos: si el autor figura fuera del paréntesis será de esta forma: según lo 

indicó N. Apellido (comunicación personal, 26 de junio de 2025); y si el autor 

figura dentro del paréntesis se registrará como: texto previo (N. Apellido, 

comunicación personal, 26 de junio de 2025). 

18. Para el caso de los participantes de una investigación, no se considerará como 

comunicación personal y tampoco se indicará en las “Referencias”. Se cumplirá con 

los acuerdos éticos de confidencialidad y se asignará seudónimos a los 

participantes. Para sus comentarios textuales se usará comillas si son menos de 40 

palabras y citación en bloque para 40 a más palabras. Por ejemplo: “Pablo” (23 

años, estudiante) indicó que “los jóvenes de mi edad deberían tener una coherencia 

de vida, porque… [En mi caso, yo] tendría que ser coherente entre lo que digo y 

hago”. 

19. Al citar un artículo periodístico en el cual no figura el autor, registrar entre comillas 

las primeras palabras del título del artículo y el año. En las “Referencias” se 
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empezará por el título del artículo completo. Ejemplo: (“Club de las farmacéuticas”, 

2021). 

Tablas y Figuras 

1. Las tablas y figuras tienen la misma presentación general.

2. Se usará el término figuras para presentar: ilustraciones, infografías, fotografías, 

gráficos de líneas o de barras, diagramas de flujo, dibujos, mapas, etc.

3. Solo existen tablas y figuras. No existen gráficos, cuadros, fotos, diagramas, etc.

4. Las tablas y figuras que se presentan, incluyendo las que se encuentran en los 

apéndices, se deben indicar en la “Lista de Tablas” y “Lista de Figuras”.

5. Toda tabla o figura debe tener su llamado en el cuerpo del documento, para 

direccionar al lector hacia ellas. Por ejemplo: (ver Tabla 8) o ver Figura 9. Como se 

muestra, en los ejemplos presentados previamente, usar las mayúsculas (T) o (F).

6. Las tablas y figuras se numeran correlativamente, sin cursivas, con negritas como: 

Tabla 1, Tabla 2, Tabla 3, Tabla 4, Figura 1, Figura 2, etc. Nunca se usa Nº. No es 

correcto Tabla No. 7.

7. Ambas se titulan en la parte superior, en mayúsculas y minúsculas, en cursivas, sin 

negritas, con alineación a la izquierda desde el margen de la página.

8. La leyenda, es parte de la figura, explica el mensaje y contenido de esta, por lo que 

tendrá el mismo tamaño y tipo de letra que en el resto de la figura.

9. La nota (Nota.) se colocará debajo de la tabla o figura, para proporcionar alguna 

información relevante o para explicar algún término. Asimismo, la citación se 

colocará después de la nota, la cual debe contener de la información completa. Estas 

se presentan alineadas al lado izquierdo.

10. Las citas de las tablas y figuras también deben estar incluidas en la sección de

“Referencias”.
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11. Las notas y fuentes citadas de las tablas y figuras se presenten en 12 pts. a espacio

doble.

12. Los estilos básicos de la citación debajo de una tabla o figura es:

Nota. Adaptado de Título del documento, por Autor, año de publicación

(http://www.paginaweb), fuente o editorial. Tipo de licencia o de dominio público

si lo tiene.

Nota. Tomado de “´Título del Artículo en Mayúsculas y Minúsculas,” por N. M.

Apellido, N. M. Apellido y N. M. Apellido, año, Título de la Revista, Vol(Número),

p. 00 (https://doi.org/web). Copyright YYYY por Xxxx.

Para conocer más sobre los tipos de licencias, ingresar a:  

Derechos de autor de imágenes y tablas: https://normas-apa.org/citas/derechos-de-

autor-de-imagenes-figuras-y-tablas/  

Licencia Creative Commons: https://creativecommons.org/licenses/?lang=es  

13. Evitar dejar espacios en blanco cuando se presentan las tablas o figuras en el cuerpo

del documento. Para que estas no se corten presentarlas en una nueva página, si no

encajan en la actual (la siguiente, más cercana). Asimismo, indicar el llamado de la

tabla o figura en el párrafo respectivo (por ejemplo, “ver Tabla 5”). El espacio en

blanco que está restando puede ser completado con la información (solo se sube el

texto) que se localiza después de la tabla o figura.

14. No cortar las tablas entre dos páginas, sino usar hojas horizontales o A3. De no ser

posible, colocar el encabezado de la tabla en todas las páginas donde figurará la

continuación de la tabla.

15. Utilizar el “Adaptado de” cuando el autor ha realizado alguna modificación a una

tabla o figura extraída. Utilizar “Tomado de” cuando se presenta la misma tabla o

figura mostrada por el autor que se está citando.

https://normas-apa.org/citas/derechos-de-autor-de-imagenes-figuras-y-tablas/
https://normas-apa.org/citas/derechos-de-autor-de-imagenes-figuras-y-tablas/
https://creativecommons.org/licenses/?lang=es
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Recomendaciones Adicionales 

1. Presentar, por lo menos, cuatro páginas por cada capítulo en un trabajo aplicativo

final, trabajo de investigación final o tesis.

2. Presentar documentos concisos, enfocados, correctamente estructurados y

metodológicamente coherentes. Asimismo, informar (documentar y citar) y no

evaluar, evitar hacer comentarios. Esto demuestra la calidad de la producción

académica.

3. Presentar el documento con sustentos y mostrar coherencia en la presentación del

contenido.

4. Usar un lenguaje formal (no coloquial, sin jergas, eufemismos, lemas). Evitar el uso

innecesario de palabras.

5. Revisar la redacción, la estructura gramatical de las oraciones, la ortografía, el uso

correcto de las tildes, comas, puntos, etc. La redacción y gramática son aspectos

fundamentales en la calidad de un trabajo.

6. Usar un espacio después del punto u otra puntuación.

7. Nunca subrayar.

8. La primera letra de una oración empieza con mayúscula y la oración termina con

punto. Los nombres de personas u organizaciones empiezan con mayúsculas.

9. El párrafo siempre comenzará con sangría (excepto el primer párrafo del

“Resumen”) y tendrá por lo menos cuatro oraciones. Por lo tanto, el párrafo no será

menor a cuatro líneas.

10. No redactar en primera persona, ni en singular, ni en plural. Evitar el uso de

negritas, excepto en los títulos y subtítulos, según corresponda.

11. Sobre el uso de números en el documento: los números hasta nueve se expresan en

letras, mientras que 10 y las cifras mayores a 10 se colocan en números.
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12. El punto (.) se usa para decimales, la coma (,) para miles y el apóstrofe (´) para

millones.

13. Las comillas se usan para presentar ejemplos lingüísticos, títulos de artículos o

capítulos, comentarios irónicos o expresiones inventadas.

14. Las cursivas se usarán para resaltar términos y frases clave, al proporcionar

definiciones, títulos de libros, publicaciones periódicas, nombres de películas o

nombres de programas de televisión (según se coloque con cursivas en las

“Referencias”). Asimismo, usar las cursivas para los términos en otros idiomas, los

cuales no aparecen en el diccionario regular. Los términos en latín, como et al., a

posteriori, vis-a-vis, etc., no se colocan en cursivas.

15. Los pies de página se utilizan para complementar o ampliar la información del

texto, como caso excepcional, por incluir información relevante que no puede ser

presentada de otra forma.

16. Presentar las conclusiones al final de cada capítulo. Estas son el resultado del

análisis de la información presentada con mayor profundidad, extensión y con

sustentos en ese capítulo y no un resumen del mismo.

Referencias 

1. La sección de “Referencias” muestra el detalle de las fuentes usadas y citadas en el

trabajo presentado (nunca presentar las no citadas). Las citaciones son importantes

para no incurrir en plagio y las referencias para poder localizar el contenido citado.

2. Las referencias ayudan a identificar la fuente rápidamente y permite buscarla con

facilidad, si existe interés en profundizar sobre lo presentado. Por ello, la

información mostrada requiere estar completa.

3. Esta sección se localizará antes de los apéndices (si los hubiera).
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4. La sección se denomina “Referencias”, no Bibliografía o Referencias

Bibliográficas.

5. Se recomienda elaborar esta sección según se citen las fuentes en el documento. El

no hacerlo va a demandar un esfuerzo mayor y podría llevar a incurrir en errores al

no recodar la fuente exacta revisada.

6. Al presentar las referencias usar sangría francesa y ordenarlas alfabéticamente.

7. La primera edición de un libro no se indica, pero sí la segunda edición en adelante.

Ejemplos: 2a ed., 3a ed., etc. No colocar punto después de la letra a que refiere el

ordinal.

8. Cuidad o país se omite en la referencia, según la 7a ed. del manual de la APA.

9. Se registrará hasta 20 autores en las “Referencias”. Para 21 o más se indicarán los

primeros 19 autores, puntos suspensivos y el autor final (sin la “y” antes de indicar

al autor final).

10. No es necesario incluir la fecha de recuperación del documento web, salvo que se

considere que la fuente de la información variará en el tiempo.

11. Para el caso de fechas en español se usará (año, día de mes). Día de mes, o mes, por

ejemplo: (2021, 8 de diciembre). Considerar que los meses en español se escriben

en minúsculas. Las fechas para fuentes en inglés se colocarán (year, Month day),

por ejemplo, (2021, May 13). Considerar que los meses en inglés se escriben en

mayúsculas.

12. Omitir términos como Publishing, Editores, Editorial, Co., Inc., S.A., S.A.C., etc., al

no ser necesarios. Mantener Books y/o Press, según corresponda.

13. El DOI es un código alfanumérico único, asignada por la editorial.

14. El formato general a seguir para las referencias es:

Autor, A.A. (año). Título del documento. Editorial o página web. 
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Apéndices 

1. La sección se denomina “Apéndices” y no Anexos. Si solo existe uno se

denominará “Apéndice”. Si cuenta con más de uno, se denominarán “Apéndice A”,

“Apéndice B”, “Apéndice C”, etc.

2. La palabra “Apéndice” y su título deben ir centrados en la parte superior de la

página, con letras mayúsculas y minúsculas, y en negritas.

3. Cada apéndice comenzará en una nueva hoja.

4. Los apéndices se crearán para complementar lo indicado en el texto. Se ubicarán en

el orden que se mencionan en el documento, por lo que deben tener su “llamado” en

el cuerpo del documento, por ejemplo: (ver Apéndice C).

5. Si se presentan tablas o figuras, las numeraciones de las mismas llevarán por

delante la letra del apéndice, por ejemplo: Figura A3, Tabla C2.

6. El texto del apéndice comienza justificado a la izquierda. Los párrafos mantendrán

la sangría en la primera línea.

7. Los listados y descripciones intrascendentes, pero necesarias para sustentar lo

presentado, deben formar parte de un apéndice y no estar en el texto del documento.
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Parte II 
Ejemplos Didácticos del 

Uso del Estilo APA 
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La “Lista de Tablas” inicia en una nueva página. 

Para el caso de las tablas presentadas en los apéndices, considerar estos ejemplos: 
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La “Lista de Figuras” inicia en una nueva página. 
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Cada capítulo inicia en una nueva página.
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Al presentar los títulos y subtítulos, seguir estos modelos: 

Las citas dentro del párrafo siguen estos modelos: 
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Para el caso de las tablas, dentro del cuerpo del documento, considerar este ejemplo: 

Para el caso de las figuras, seguir este ejemplo: 

Las citas o fuentes de tablas o figuras se presentarán de este modo:
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v 

Los ejemplos más comunes se presentan en estas dos páginas. Todas las citas (incuyen las de 

tablas, figuras y apéndices) deben estar en “Referencias” y al revés. Las referencias se 

ordenan de forma alfabética.  

Libro 

Artículo periodístico 
donde no figura 

autor 

Nota de clases

P. Web

Artículo académico
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Apéndice B: Ejemplos Más Usados de Referencias 

A continuación se presentan modelos de referencias presentadas en Style and 

Tesis 

Artículo 
periodístico donde 

sí figura el autor 
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Notas Adicionales 

La presentación de las tablas y figuras de este manual, así como de contenidos se han 

modificado por razones didácticas. Asimismo, los apéndices que se presentan corresponden a 

ejemplos prácticos, para un mejor entendimiento del uso del estilo APA. Estos ajustes 

realizados permiten tener una mejor visualización y pretenden ser de gran ayuda para el 

tesista. Para mayores detalles del uso del estilo, se recomienda revisar el Manual Básico de 

Estilo (Rojas & Marquina, 2021), el Publication Manual de la APA (2019, 2020), así como la 

página web https://apastyle.apa.org/blog.  fundador de CENTRUM PUCP Business S 
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